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CONTEXTE 
Saint-Lô Agglo, établissement public de coopération intercommunale constitué de 61 
communes, près de 80000 habitants, recherche au profit du service de la promotion du 
territoire, un assistant de projet culturel (H/F) pour un stage long.  
L’objectif du stage est de mettre en œuvre des actions du schéma de politique culturelle: 

- Démocratiser et favoriser l’accès à la culture dès le plus jeune âge
- Accompagner et informer les acteurs de la culture ;
- Améliorer la visibilité des projets, manifestations et actions culturelles.

VOS MISSIONS
Soutien à la mise en œuvre des différentes actions menées dans le cadre du projet de 
développement culturel dont le contrat Culture Territoire Enfance Jeunesse : 

- Aider à la médiation culturelle des parcours en lien avec les acteurs et les structures
- Contribuer au suivi des parcours culturels menés dans le cadre du contrat culture
territoire enfance jeunesse : accompagner les groupes sur les parcours culturels (photos,
vidéos et rédaction de supports de communication)
- Proposer des outils d'évaluation
- Aider à l'évaluation des parcours culturels.
- Contribuer à la mise en œuvre des évènements du service : le festival estival "la vir'ée
des mômes"
-Aider à la conception et réalisation des supports de médiation pour "la vir'ée des
mômes"
- Concevoir des outils de communication et d'évaluation.

VOTRE PROFIL 
- Titulaire d'un diplôme de niveau master « médiation culturelle » ou équivalent
- Maitrise de l'outil informatique : Word, Excel, internet, canva …
- Connaissances en communication événementielle ;
- Expérience en montage de projets culturels et d’événements ;
- Capacités rédactionnelles et de synthèse ;
- Aptitude au travail en équipe et au travail en polyvalence et transversalité.

VOS CONDITIONS DE TRAVAIL 
Statut : Stage rémunéré d’une durée de 6 mois 
Temps de travail : Temps complet 

SAINT-LO AGGLO recherche un  
assistant de projet culturel (H/F) 

Stage long 

CV et lettre de motivation à joindre 
à votre candidature 

jenny.dromain@saint-lo-agglo.fr

Etude des candidatures : semaine n°2 ou 3 
Entretiens : semaine n°3 ou N°4
Prise de poste : semaine N°4 ou N°5 

https://www.saint-lo-agglo.fr/fr/offres-demploi

